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Name/Nom First name/Prénom Title/Titre Teacher/Enseignant-e
AMMANN Gaélle L'influence de l'interdépendance des membres d'un Oyon D.
conseil d'administration sur leur rémunération en
Suisse.
AMMANN Lucie Effet de la performance environnementale sur la Oyon D.

valeur de l'entreprise : étude d'évenements sur
I'obtention de la norme ISO 14001
ASANI Burim Analyse de la performance boursiére des clubs de Derchi G.-B.
football professionnels européens cotés en Bourse,
et comparaison avec les clubs de la Raiffeisen Super
League
BASHA Blerim L'effet de la structure de rémunération des CEOs Oyon D.
sur les performences sociétales des entreprises
britanniques.

BONNET Roxane Cyber-Risk: How do companies manage this new Mikes A.
type of risk
The case of Maersk
CARDOSO Vicente Investigating the link between changes of the Mikes A.
MACHADO controls and the culture
CHAPPATTE Geoffrey Comment la révolution digitale impacte-t-elle le Dong M.
milieu de la banque dite Retail, analyse du cas
Revolut
CHAPPAZ Pierre-Louis L'impact d'une vision stratégique long-terme sur la Oyon D.

performance RSE : Le cas des entreprises familiales
en Europe de |'Ouest

COCEL Okay Conséquences économiques de I'immigration Maas H.
turque en Suisse

COLLET Bryan Traitement des trusts sous I'échange automatique Danon R.
de renseignements (EAR)

CRUCHON Cindy Le rapport d'audit étendu : Analyse du Schatt A.
comportement des auditeurs
dans I'Europe

CUENDET Daniel Impact d'un changement d'entraineur sur la Schatt A.
performance des clubs de "Premier League".

DA SILVA GOMES  Pedro L'impact des dépréciations de Goodwill sur la André P.
rémunération et le turnover du CEO

DEMIRCAN Mahir L'influence des administratrices dans la politique Schatt A.
d'investissement en Recherche et Développement :
le cas des industries
pharmaceutiques/biotechnologiques européennes
ouvertes au public



DISERENS

DUBOIS

DUCERF

DURAND

DUTERME

EL FASSI

EMERY

EMINI

FAESSLER

FERMINO

FERREIRA CORGA

FRACHEBOUD

FRELECHOZ

GASC

GASHI

GASTALDIN

GAUMIER

Jean

DUBOIS

Valentin

Yohan

Arthur

Ismail

Stéphane

Djelal

Lisa

Patrick

Michael

Bruno

Emilienne

Laétitia

Ardian

Ghizlane

Gabriel

Effet de I'origine interne ou externe des nouveaux
CEOs sur leur rémunération : le cas de la Suisse

Analyse stratégique de I'environnement externe
chez Dubois Dépraz SA : implémentation et
observations du Landscape Monitor

Influence des opérations de désinvestissement sur
la performance boursiere et financiere : étude
empirique pour la Région D-A-CH

Analyse de la politique de distribution des
entreprises industrielles suisses ; I'influence d'un
actionnariat familial

L'impact des mécanismes de distorsion des droits
de votre sur la performance des entreprises en
Suisse

Conséquences économiques de I'inclusion des gains
et pertes non réalisés dans le Tier 1

Capital Ratio de Bale Ill et de la suppression de la
Tainting Rule et de la modification de Ia
comptabilisation des pertes non réalisées selon
I"IFRS 9

Outsourcing Decision-Making within SMEs: a
multiple case study in French-speaking Switzerland

Quel est l'impact du caractere politique des
membres des conseils d'administration sur la
perfomance d'entreprise ? Le Cas de la Suisse
L'impact du secteur industriel sur la performance
sociale : Le cas de I'nétellerie-restauration en
Europe

Quels sont les principaux déterminants de la
rémunération des conseils d'administration ?

Comparaison des modes de dépréciations de
goodwill en Europe et aux US par industrie

Analyse de la situation financiere des entreprises
sur le KAM

Tone Analysis of the Share Repurchase Anomaly

Impact du choix du conseiller sur le montant du
premium

Impact de lI'implémentation du LCR au niveau de la
performance des banques suisses en comparaison
des banques européennes : focalisation au niveau
des "High Quality Liquid Assets"

Asymétrie du comportement des colts en réponse
aux variations du niveau d'activités: cas des
hopitaux suisses

Corporate Reputation and Performance:

What is the link between corporate sexual
orientation diversity and firm performance?

Oyon D.

Oyon D.

André P.

Schatt A.

Schatt A.

Dong M.

Mikes A.

Schatt A.

Schatt A.

Schatt A.

André P.

Schatt A.

Demers E.

André P.

Dong M.

Oyon D.

Demers E.



GRONDIN

GUINEBAULT

HARAJ

HEINKEL

ISLAMI

JONIN

KARAGULLE

KOCHER

KOLLY

LENOIR

MACHADO

MASMEJAN

MEDINA

ALATRISTA

MEGEVAND

MEZGHANI

MITROVIC

MOIX

MONNEY

Lionel

Stéphane

Ali

Philippe

Edonis

Stéphane

Baris

Sévin

Fabrice

Philippe

Mickael

Olivier

Kimberley

Edouard

Asma

Natalija

Romain

Lauréne

L'évolution de la distribution des richesses créées
par les entreprises entre les salariés et les
actionnaires en Europe

The differentiated impact of directive 2014/95/EU
on European Firms

L'automatisation de I'audit

A Behavioural and Cultural Analysis of Preparedness
for Disruptions Disruptions

Man-made disaster: The Swissair group case

The differences in risk management between
Swissair Group and Swiss International Air Lines
(SWISS): Have SWISS learned from the mistakes of
the defunct Swissair?

Does Costs Stickiness Occur in Airlines?

Analyse de I'impact de I'Expected Credit Loss
Model" d'IFRS 9 sur le risque pergu par le marché
chez les banques de I'Europe de I'Ouest

Les entreprises familiales en Europe : performance
et rémunération

Vers la disparition du billet de banque en Suisse ?

Le réle de I'asymétrie d’information dans
I"'underpricing sur le marché des introductions en
bourse européenne

Le lien entre les caractéristiques du comité d’audit
et les honoraires d’audit en Suisse.

Réle et utilisation des Systemes de Controle de
Gestion dans l'implémentation d'une Stratégie RSE
au sein d'Unilever

Quels sont les risques liés a I'utilisation des crypto-
monnaies et comment les comptabiliser.

Blockchain: Exploratory of Opportunities and Risks

Les investissements en recherche et
développement dans les entreprises familiales
européennes

L'impact de la structure de propriété sur la diversité
dans les conseils d'administration en France

Le fair-play financier dans le football européen
Analyse de l'impact de la Break-Even rule au sein de
la PL anglaise

L'impact des performances sociales et
environnementales des entreprises sur leurs cours
boursiers: Une étude d'évenement portant sur le
Dow Jones Sustainability Index Europe.

Schatt A.

Demers E.
André P.
Delaloye

Mikes A.

Mikes A.

Burkert M.

Dong M.

André P.

Steinmann T.

André P.

Oyon D.

Oyon D.

Dousse V.

Mikes A.

Schatt A.

Schatt A.

Oyon D.

Oyon D.



MONNIER

MOOSER

MORVANT

(FONJALLAZ)

NARULLAEVA

OMOKARO

ORNSTEIN

PALUMBO

PASCHE

PEIXOTO

RODRIGUES

PERTA

PFEIFFER

POULET

PRAPLAN

PRIETO

REICHEN

REZNICEK

RICHARD

ROMANO

Valentin

Alexandre

Noémie

Marina

Lexzy

Morris

Marco

Estelle

Patrick

Aurélie

Axel

Max

Nicolas

Clyde

Baptiste

Sandra

Julien

Loris

Les différences de performance entre les banques
privées et publiques suisses dues a leurs structures
de propriété

The impact of anti-money laundering regulations on
major cryptocurrencies

Les entreprise familiales suisses et leurs
comportements financiers : en quoi se distinguent-
elles d'autres types d'entreprises ?

Déterminants des sociétés suisses qui décident le
retour aux normes incluant Swiss GAAP RPC

La structure de rémunération du dirigeant et la
performance de l'entreprise : I'exemple suisse

TVA et collectivités publiques sous I'angle de la
révision partielle de la loi sur la TVA au ler janvier
2018

Quel est I'avenir de l'auditeur ?

Quel est I'impact de la structure de propriété sur la
divulgation d'informations sociales ?

Le cas particulier des entreprises familiales

La performance des CEOs durant les premiéres
années de leur mandat : I'évolution des successeurs
internes et externes

Impact of CSR-Governance mechanisms on
mandatory environmental disclosure : evidence
from environmental provisions

Comptabilité des cryptomonnaies et ICO en IFRS :
un guide pratique des possibilités et défis

Pas d'agrément, pas de titre, pas de clé

The implementation of a sugar levy: A country-
dimension comparison between the United
Kingdom and Switzerland.

Promptitude de la dépréciation du goodwill en
Suisse

L'impact des honoraires de conseil des auditeurs
sur la qualité des comptes au Royaume-Uni

L'impact d'un changement dans l'information
sectorielle sur la prévision du bénéfice des
analystes

L'impact d'un changement de CEO et de sa
provenance sur la performance RSE de I'entreprise,
le cas suisse

Transition to renewable energies in the oil and gas
industry, a Scandinavian Comparative Case Study

Schatt A.

Demers E.

André P.

André P.

Oyon D.

Glauser P-M.

Steinmann T.

Schatt A.

Derchi G.-B.

Derchi G.-B.

Dousse V.

André P.

Mikes A.

André P.

Schatt A.

André P.

Oyon D.

Mikes A.



SALIHU

SALIMI

SANGRA

SCHNEIDER

SMODLAKA

THEVENET

TRACHSEL

VOLKI

VUILLEUMIER

ZHANG

Imran

Arzoo

Nicolas

Arnaud

Antonio

Mélina

Antoine

Céline

Tim

Simon

L'effet de la composition du conseil
d'administration sur I'activité de ce dernier : Le cas
des industries ayant subies des scandales
environnementaux

Les déterminants de la diversité au sein des
directions des entreprises cotées en France

The Impact of Disclosure quality on Shareholder
Activism

Séparation des droits de vote des droits financiers
et politique de distribution : le cas suisse

Etude de I'impact de I'introduction des regles du
fair-play financier sur I'équilibe concurrentiel de
I'UEFA Champions League

La personne sociale et financiére des entreprises :
le cas des entreprises cotées a la bourse suisse

L'impact de la diversité du genre du comité d'audit
et de I'auditeur externe sur la qualité du reporting
financier

Secteur de |'énergie en Europe : Impacts de la
performance non financiére des entreprises sur leur
performance financiére

L'influence des Fairness Opinions sur les offres
publiques d'acquisition en Suisse

Fair Value Accounting in Chinese Listed Banks

Derchi G.-B.

Schatt A.

Demers E.

Schatt A.

Oyon D.

André P.

André P.

André P.

André P.

Dong M.



